CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS DE SRO MARCOS
ESTATUTO SOCIAL

.
Pagina 1 de 20 v/\»
| \

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, SEDE, OBJETIVOS E FINALIDADES

Art. 12 - A Camara de Dirigentes Lojistas de Sdo Marcos (doravante designada simplesmente
pela sigla CDL), é uma associa¢do sem fins lucrativos inscrita no CNPJ sob n.2 90.774.837/0001-
80, integrante do sistema confederativo nacional (Sistema CNDL), com representacao em
ambito municipal e filiada a FCDL-RS, sem filiagdo politico-partidaria ou religiosa, fundada em
30 de maio de 1973, constituida por categorias de associados, pessoas naturais ou juridicas
com atividade associativa ou sindical, econémica ou profissional reconhecidas, bem como entes
despersonalizados reconhecidos em lei, s6 podendo existir uma em cada municipio da unidade
federativa que sera regida pelo presente Estatuto e demais disposices legais aplicaveis.

Paragrafo 12: S3o principios fundamentais do Sistema CNDL:

a) A forma confederativa, organizada em trés esferas, quais sejam: a federal representada
pela CNDL, a estadual pelas FCDLs e a municipal pelas CDLs, que forma o “Sistema CNDL”;
b) A convivéncia pacifica e harménica entre os integrantes do “Sistema CNDL”;

c) Privilegiar o Movimento Lojista Empresarial, representado na base pelos associados das
CDLs, em detrimento de qualquer outro interesse;

d) A elei¢do democritica dos representantes do “Sistema CNDL” em todos os seus niveis;
e A representacdo do varejo fomentando diretrizes nas atividades econdmicas, politicas e
sociais;

f) Consolidar o “SPC” como referéncia nacional de servicos de protegdo ao crédito e outras

solucbes para o comércio de bens e servicos.

Paragrafo 29: A filiagdo ao “Sistema CNDL” é organizada em trés esferas, quais seja, a federal,
representada pela CNDL, a estadual, pelas FCDLs e a municipal, representada pelas CDLs.

Art, 29. A CDL tem sede e foro na cidade de S3o Marcos, Estado do Rio Grande do Sul, n
Avenida Venancio Aires, n.2 1085, sala 502, Bairro centro, CEP: 95.190-000.

Art. 32. A CDL tem durag¢do por tempo indeterminado.

Art. 42. S3ao finalidades e atribuicdes da CDL:
a) A defesa em seu ambito territorial dos interesses do comércio lojista e demais
atividades empresariais;

b) O respeito a forma confederativa, organizada em trés esferas, quais sejam, a federal
representada pela Confederagdo Nacional de Dirigentes Lojistas, doravante denominada de
CNDL, a estadual pelas FCDLs e CDLs Equiparadas e a municipal pelas CDLs, que formam o
Sistema CNDL;

c) A convivéncia pacifica e harménica entre os integrantes do Sistema CNDL;

d) O respeito as normas estatutdrias com o objetivo de privilegiar o Movimento Lojista e
Empresarial, representado na base pelos associados das CDLs, em detrimento de qualquer
outro interesse;

e) A eleicdo democratica dos representantes do Sistema CNDL em todos os seus niveis;

f) A representacdo do Varejo fomentando diretrizes nas atividades econémicas, politicas e
sociais;

g) A busca da consolidacdo do SPC como referéncia nacional de servicos de protecio ao

credito e outras solugdes para o comércio de bens e servigos;
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h) O fortalecimento dos segmentos de varejo fomentando beneficios a seus associadds e
desenvolver relagdes de amizade e do espirito de solidariedade;
i) O desenvolvimento e a prestacdo ao seu associado de beneficios para o

desenvolvimento da producdo, comércio, emprego e crédito, podendo inclusive, e conforme a
deliberacdo positiva da Diretoria, desenvolver beneficios, tais como, mas nio resumidos a
estes: certificacdo digital, cartério virtual, turismo, educacdo, cultura, lazer, esporte,
bonificagdo, cadastro positivo, servigos de protegdo ao crédito (SPC), solugdes de informdtica,
beneficios financeiros, biometria, planos de telefonia, cobranga e planos de seguridade social
privada (planos de satide médica e odontolégica, securitaria, previdéncia social);

i) A experimentagdo de novos modelos sécio produtivos e de sistemas alternativos de
produgdo, comércio, emprego e crédito;
k) A promocdo de estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas,

producdo e divulgacdo de informagdes e conhecimentos técnicos que digam respeito 3s
atividades que envolvam produgdo, comércio, emprego e crédito;

) O estimulo ao voluntariado e a assisténcia social;

m) O amparo e orientagdo aos interesses de seus associados, do comércio lojista e demais
atividades empresariais, defendendo a ordem econdémica e a livre iniciativa no ambito
municipal, inclusive na qualidade de substituta processual ativa e na qualidade de
representante judicial ou extrajudicial;

n) N3o contrariar os interesses de seus associados;

0) A cooperagao com os orgaos publicos e privados nos assuntos que se relacionem, direta
ou indiretamente, com o varejo e servicos;

p) A articulagdo com entidades congéneres, visando o intercdmbio de informagdes, de

experiéncias e novas técnicas introduzidas no campo especifico do varejo e servico

objetivando oferecer melhor servi¢o ao publico-consumidor;

q) O apoio a projetos politicos, culturais, ambientais, turisticos e sociais, contemplando

inclusive, a restauragdo do patriménio do acervo histérico e aqueles voltados a preservacio das
tradicGes locais;

r) O desenvolvimento de a¢des para capacitagao profissional dos empresarios e de seus
colaboradores;
) A manutencao da CDL auténoma e independente de qualquer outra entidade

empresarial, sendo permitido o estabelecimento de parcerias e atividades que ndo afrontem os
objetivos da entidade;

1) A contribuicdo com entidades afins, compartilhando conhecimento com o objetivo de
desenvolver a atividade empresarial e fortalecer o associativismo;

u) A cooperagao no sentido de que a FCDL e a CNDL atinjam suas finalidades, prestigiando-
as;

v) A participacdo do quadro associativo de entidades e societdrio de empresas com
atividades correlatas as suas finalidades e atribuigdes;

w) Firmar convénios e parcerias com entidades, empresas publicas ou privadas e poderes
publicos objetivando a realizacdo de seus objetivos;

x) A criagdo e manutencdo da CDL Jovem objetivando desenvolver jovens empresarios

lojistas, profissionais liberais e autdnomos com espirito de lideranga e empreendedorismo para
a vida profissional e para a sociedade.

y) Desenvolver e executar projetos de dmbito social e cultural, nas dreas de: ) arte cénicas:
danga, teatro, circo e outras manifestagdes congéneres; b) musica; c)tradicdo e folclore;
d)carnaval de rua; e) artesanato; f) culturas populares; |l) registro fonografico; Ill) Literatura,

X



CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS DE SAO MARCOS e
ESTATUTO SOCIAL w

Pégina 3 de 20

incluindo as iniciativas relativas a: a) feiras do livro; b) impressio de livros, revistas, obras
informativas, obras de referéncia e correlatas; IV) audio visual, inclusive: a) producio de
cinema; b) producdo de videos; c) novas midias; d) concurso; e) eventos de exibicio entre
outros, visando o bem estar comunitario, mediante recursos préprios ou oriundos de outras
instituicdes, através de leis de incentivo cultural e ou outras legislagdes pertinentes.

Art. 52 530 direitos da CDL usufruir dos direitos consignados a ela no Estatuto da CNDL e da
FCDL-RS, ainda:

a) Integrar, participar, votar e deliberar nas reunides e Assembleias do Conselho de
Representantes, através de seu Presidente, ou mediante procuragio com poderes especificos
para o ato, outorgada a somente um membro da diretoria da Cdmara de Dirigentes Lojistas que
integrar, cabendo, pois, voto uno a cada CDL;

b) Utilizar-se de orientagdo técnica, bem como dos nomes e das logomarcas da CNDL e da
FCDL-RS;

c) Propor sugestdes que visem beneficiar o comércio lojista em geral;

d) Exigir o cumprimento de obrigagdes estipuladas em seu favor no Estatuto da FCDL-RS e
da CNDL;

e) Recorrer ao orgdo competente da FCDL-RS, da CNDL e dos Conselhos Estadual e
Nacional do SPC contra atos que considerarem contrarios aos seus interesses;

f) Solicitar, se necessario, o amparo da FCDL-RS nos casos de interesse que representa;

g) Utilizar-se de orientagdo técnica, bem como dos nomes e das logomarcas de

propriedade da CNDL, quais sejam: Federagdo das Cdmaras de Dirigentes Lojistas
(FCDL), Camara de Dirigentes Lojistas (CDL), Servigo de Prote¢do ao Crédito (SPC), SPC, ,
"SPC Brasil', Mérito Lojista, "Sistema Nacional de Protecdo ao Crédito (SNPC)" e outras/"
mediante o preenchimento dos requisitos estatutarios;

h) Implantar Nicleo de Dirigentes Lojistas (NDLs), na forma do Estatuto da CNDL.

Art. 62 - Sdo deveres da CDL: _

l) Admitir como associados, as pessoas naturais e juridicas de que trata o art. 7°, de boa
reputacgdo e conceito, adquiridos na pratica dos atos da vida empresarial, espirito comunitdrio,
de colaboragdo e solidariedade com o sistema CNDL, ficando ressalvada a possibilidade de se |
admitir outros associados e novos requisitos de admissdo, previstos neste estatuto e no
estatuto da FCDL-RS;

1) Que, na ocasido da fundacdo da camara de dirigentes lojistas 0 nimero de associados
com direito a voto ndo podera ser inferior a 15 (quinze), exigindo-se o minimo de 2/3 (dois
tercos) das empresas ligadas ao comércio;

1) Encaminhar ao presidente da FCDL-RS pedido fundamentado de inscrigdo,
acompanhado de sua ata de fundagcdo com a nominata de sua primeira diretoria e seu estatuto
registrado no competente registro publico e declaragdo de adesdo as contribuigbes
estatutarias;

V) Utilizar na bandeira logotipo e escudo e as mesmas disposi¢des contidas no estatuto da
CNDL, que tem como elemento basico a nau fiddcia;

V) Usar os nomes, distintivos, bandeiras e as logomarcas definidas ao sistema CNDL para
identificar o SPC;

Vi) Adequar em seus estatutos as disposi¢des previstas no estatuto da CNDL e no da FCDL-

RS;



CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS DE SAO MARCOS
ESTATUTO SOCIAL

Pagina 4 de 20 \
VIl) Cumprir e fazer cumprir o Estatuto da FCDL-RS e CNDL, assim como seus regulamgntos,
resolugdes e deliberagdes estabelecidas pela FCDL-RS e pelo Conselho de Representantes;
inclusive das delibera¢des aprovadas pelas assembleias;
VIIl) Cooperar, direta e indiretamente, no sentido de que todo o sistema confederativo atinja
seus fins, prestigiando a Federagdo das Cimaras de Dirigentes Lojistas do Rio Grande do Sul e a
Confederacdo Nacional dos Dirigentes Lojistas por todos os meios ao seu alcance, propagando
0 espirito associativo;
IX) Integrar, participar, votar e deliberar das reunides e Assembleias do Conselho de
Representantes, através de seu Presidente, ou mediante procuracdo com poderes especificos
para o ato, outorgada a somente um membro de sua diretoria;
X) Comparecer, através de seus representantes as reunides a que forem convocadas pela
Diretoria da Federagao, bem como, as reunides e Assembleias do Conselho de Representantes,
e por meio do seu diretor distrital, as convocagdes da CNDL;
XI) pagar pontualmente as contribui¢ées exigidas pela FCDL e pela CNDL;
XIl) Custear as despesas de seus representantes as reunibes realizadas fora do ambito territorial
de sua atuagdo, a que sejam convocados pela FCDL-RS ou CNDL, se houver disponibilidade;
XIll) cientificar a FCDL-RS e a CNDL a inscrigio de novas filiadas, mantendo seus dados
atualizados, inclusive no que se refere a composic¢do de sua Diretoria;
XIV) comunicar imediatamente a FCDL e a CNDL a alteragdo do seu estatuto e do seu enderego,
bem como das respectivas Diretorias;
XV) Usar os nomes e as logomarcas da CNDL, quais sejam: FCDL e cdmara de dirigentes -
lojistas e quando da prestagdo de servico de prote¢do ao crédito devidamente autorizad
pela CNDL, a marca "SPC" e/ou "SPC brasil";
XVI) Atender aos pedidos de informacées da FCDL e da CNDL;
XVII) informar a FCDL-RS e a CNDL até 31 de em janeiro de cada ano, o nimero atual d
associados do ano anterior; em mantendo o SPC, além desta informac¢do, o numero de
"Informagées Processadas” (IPs) que deverad ser feita pelo processador de dados;
XVIIl) Nao admitir associados estabelecidos fora dos seus limites territoriais, inclusive pela web,
exceto se inexistir CDL ou ntcleo no municipio daquela localidade e salvo as exce¢des previstas
no estatuto da CNDL;
XIX) Contribuir financeiramente & FCDL-RS e & CNDL, bem como, manter em dia as
contraprestagOes correspondentes aos servicos eventualmente prestados pelas mesmas,
inclusive relativos ao SPC;
XX) Compartilhar com as entidades e convenentes do sistema CNDL, por meio do SPC
brasil, sua base de dados do servigo de protecdo ao crédito e outras que detiver, sendo que
o cumprimento desta obrigacdo fica restrita aos contratos operacionalizados a partir de
24/11/2016;
XXI) Manter cadastro ativo na receita federal do brasil;
XXIl) Deter conformidade contdbil de acordo com as normas brasileiras da contabilidade;
XXIIl) Salvo as excegbes conferidas pela CNDL e pelo SPC brasil, ndo prestar, por quaisquer
meios, beneficios a ndo associado, ainda, fora dos limites do municipio da sua sede;
XXIV) Adotar o SPC como Unico e exclusivo servico de protecdo ao crédito (banco de dados) a
seus associados e convenentes;
XXV) Ter o inicio do exercicio do mandato da diretoria sempre e obrigatoriamente no primeiro
dia util do ano seguinte ao que ocorreu a eleigdo.
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Paragrafo 1% Ao manterem, por si ou por terceiros, o "Servico de Protecdo ao Crédito\(SPC)"
provenientes do gerenciamento de bancos de dados de seus associados, estas deverfio ser
autorizadas pelo DASPC, utilizar a logomarca para identificar o SPC definida pelo "Conselho
Nacional do SPC", submetendo-se ainda as disposicdes deste Estatuto, do Regulamento Nacional
Institucional e Operacional de SPCs" e deliberagdes da Assembleia Geral", do "Conselho Nacional
do SPC", do "Conselho Estadual do SPC do Rio Grande do Sul", além das parcerias firmadas pela
CNDL e/ou "SPC Brasil" com outras empresas ou entidades.

Paragrafo 2°: Em havendo interesse no processamento de dados pelo drgio da CNDL
denominado "SPC Brasil" sua admissdo ndo estara sujeita exclusivamente ao cumprimento das
obrigacdes deste Estatuto, dependendo sempre da aprovacdo do Conselho Deliberativo do
referido 6rgdo.

Pardgrafo 32 Fica vedado as CDLs prestarem, por quaisquer meios, servigos de SPC a n3o associado
ainda que fora dos limites do municipio da sua sede, respondendo na forma do Regulamento
Nacional Institucional de “SPCs", excetuando NDLs, associados que mantenham filial em outros
municipios, podendo centralizar as operagdes de SPCem qualquer um delese nahip6tesedoartigo
141 do Estatuto da CNDL.

Paragrafo 42: As CDLs poderdo firmar entre si convénios, parcerias, entre outros, para ampliar o
seu desenvolvimento.

Paragrafo 52: As CDLs ndo respondem pelos compromissos da CNDL e da FCDL-RS, assim com
a CNDL e FCDL-RS ndo respondem pelos compromissos das CDLs.

Paragrafo 62: O atraso da CDL da contribuigdo DASPC por periodo superior a 60 (sessenta) dias
contados do seu vencimento implicard na suspensido automatica de todos os direitos decorrentes
desteEstatuto.

Paragrafo 72: Cada CDL deverd ter em seu quadro de associados com direito a voto, no minimo
03 (trés) vezes o numero de cargos eletivos de sua Diretoria.

Paragrafo 82: Em ndo havendo candidato aos cargos eletivos previstos no presente estatuto, a
Diretoria e 0o Conselho Fiscal da gestdo anterior permanecerdao como "Gestor Provisorio " até a
realizagdo de eleigdes, que deverd ocorrer no prazo maximo de 90 (noventa) dias.

CAPITULO II
DOS ASSOCIADOS, SEUS DIREITOS E DEVERES

SECAO |
DAS CATEGORIAS DOS ASSOCIADOS

Art. 72 O quadro social da CDL seréd composto por pessoas naturais ou juridicas com atividade
associativa ou sindical, econdémica ou profissional reconhecidas, bem como entes

despersonificados reconhecidos em lei nas seguintes categorias:

a) Efetivos;
b) Usudrios;
c) Beneméritos.
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Art. 82 A admissdo de qualquer Associado importard na sua aceitagdo as normas Estatutdrias da
CDL, seus Regulamentos e Resolugdes e do Regulamento dos Conselhos: Estadual e Nacional do
SPC, observando-se:

) A Diretoria podera admitir associado em categoria diversa da pretendida;

1) A admissdo de Associados Efetivos sera precedida de requerimento emitido pelo
minimo 03 (trés) Associados desta categoria e deliberagdo por maioria qualificada de 2/3 (dois
tergos) da Diretoria, além do pagamento de uma quota patrimonial em valor pecuniario em
favor da CDL a ser fixada pela Diretoria;

1] A admissdo de Associados Usudrios serda mediante aceite ao termo de associacdo da
CDL;

\% A admissdo de Associados Benemeéritos sera precedida de requerimento emitido pelo
minimo 03 (trés) Associados Efetivos e deliberagdo por maioria qualificada de 4/5 (quatro
quintos) da Diretoria, cuja decisdo tera carater meramente subjetivo;

V) Salvo nas condi¢des do art. 65, a qualidade de associado é intransferivel;

Vi) E garantida a liberdade associativa, podendo qualquer associado se desfilar da CDL
mediante simples aviso;

VII) O Associado Efetivo poderd deixar a associagio mediante a alienagdo de sua cota a
terceiro que tenha o nome aprovado pela Diretoria da CDL;

VIII)  Havendo somente o pedido de desfiliagdo da associagdo pelo Associado Efetivo, o valor
aportado pela aquisicdo da quota serd devolvido conforme a disponibilidade financeira da CDL,
devidamente corrigido pelo indice de correcdo, e sera pago em até 12 (doze) meses, conform
decisdo da Diretoria.

SUBSECAO |
ASSOCIADOS EFETIVOS

&)
Art. 92 Sdo Associados Efetivos aqueles admitidos e autorizados pela Diretoria na forma do art.
82 deste Estatuto com aquisi¢do de uma das quotas patrimoniais.

Paragrafo unico. Caso o novo associado efetivo, por qualquer motivo, se desfilie da CDL, o valor
aportado pela aquisicdo da quota sera devolvido, devidamente corrigido pelo indice de
correcdo estabelecido definido pela Diretoria, e serd pago em até 12 (doze) meses, conforme
decisdo da Diretoria.

Art. 10. S3o direitos dos Associados Efetivos que se encontrarem adimplentes em relagdo a
CDL:

a) Comparecer, deliberar e votar nas Assembleias Gerais;

b) Votar e ser votado para os cargos eletivos da Diretoria e do Conselho Fiscal;

c) Receber informativos, boletins e comunicagoes;

d) Utilizar, mediante pagamento, todos os beneficios mantidos pela CDL;

e) Aprovar a compra e venda de bens imdveis da CDL na forma deste Estatuto;

f) Exercer o cargo de Diretor Distrital na forma do Estatuto da FCDL;

g) Participar mediante pagamento, juntamente com seus dependentes, colaboradores e

seus dependentes, como beneficiarios dos planos de telefonia e de seguridade social privada
(planos de saide médica e odontoldgica, securitdria, previdéncia social), oferecidos pela CDL.

Art. 11. S3o deveres dos Associados Efetivos:
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a) Respeitar este Estatuto, ResolugBes e as deliberacdes das Assembleias Gerais € da
Diretoria;

b) Efetuar o pagamento das contribuicdes associativas e dos beneficios usufruidos, na
forma e vencimento estabelecidos pela Diretoria;

c) Comunicar por escrito toda e qualquer alteracao em seus dados cadastrais e de seus
representantes, acompanhando dos documentos comprobatdrios;

d) Responsabilizar-se com seus prepostos pela correcdo e cumprimento de regras e
normas relativas ao SPC;

e) N3o ceder, repassar ou vincular, a nenhum titulo, gratuito ou oneroso, os beneficios da

CDL a terceiros.

SUBSECAO I
ASSOCIADOS USUARIOS

Art. 12. Sao Associados Usuarios aqueles dispostos no art. 82 deste Estatuto, e admitidos nessa
condigdo.

Art. 13. S3o direitos dos Associados Usuarios:

a) Comparecer as Assembleias Gerais na condigdo de ouvintes;

b) Receber informativos, boletins e comunicagGes da CDL;

c) Utilizar, mediante pagamento dos valores estipulados pela CDL, de todos beneficios;

d) Participar mediante pagamento, juntamente com seus dependentes, colaboradores e /~

seus dependentes, como beneficidrios dos planos de telefonia e seguridade social privad
(planos de saiide médica e odontoldgica, securitdria, previdéncia social), oferecidos pela CDL.

Pardgrafo unico. Os Associados Usuarios ndo possuem direito de votar e serem votados na
Assembleias Gerais Ordinarias ou Extraordinarias, ndo podendo concorrer a cargos eletivos da
Diretoria.

Art. 14. Sdo deveres dos Associados Usuarios: .

a) Respeitar este Estatuto, Resolugdes e as deliberagBes das Assembleias Gerais e da H
Diretoria;

b) Efetuar o pagamento das contribuicdes associativas e dos beneficios usufruidos, na '\
forma e vencimento estabelecidos pela Diretoria;

c) Comunicar por escrito toda e qualquer alteragdo em seus dados cadastrais e de seus
representantes, acompanhando dos documentos comprobatérios;

d) Responsabilizar-se com seus prepostos pela correcdo e cumprimento de regras e
normas relativas ao SPC;

e) ndo ceder, repassar ou vincular, a nenhum titulo, gratuito ou oneroso, os beneficios da

CDL a terceiros.

SUBSEGAO liI
ASSOCIADOS BENEMERITOS

Art. 15. A CDL podera outorgar titulo de Associados Beneméritos a pessoa fisica ou juridica que
tenha concorrido para o engrandecimento da entidade, do varejo ou servigo reconhecido

pela Diretoria na forma deste Estatuto.

Art. 16. S3o direitos dos Associados Beneméritos:
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a) Comparecer as Assembleias Gerais na condigio de ouvintes;

b) Receber informativos, boletins e comunicacées da CDL;

¢) Utilizar, mediante pagamento dos valores estipulados pela CDL, todos os seus
beneficios;

d) Participar mediante pagamento, juntamente com seus dependentes, colaboradores e

seus dependentes, como beneficidrios dos planos de telefonia e seguridade social privada
(planos de satide médica e odontoldgica, securitéria, previdéncia social), oferecidos pela CDL.

Art. 17. S3o deveres dos Associados Beneméritos:

a) Respeitar este Estatuto, Resolugbes e as deliberagGes das Assembleias Gerais e da
Diretoria;

b) Comunicar por escrito toda e qualquer alteracdo em seus dados cadastrais e/ou de seus
representantes, acompanhando dos documentos comprobatdrios;

c) Ndo ceder, repassar ou vincular, a nenhum titulo, gratuito ou oneroso, os beneficios da
CDL a terceiros.

Paragrafo Unico. O Associado Benemérito ndo estard sujeito ao pagamento da mensalidade
associativa, salvo no caso de utilizacdo de alguns dos beneficios a ele disponibilizados, ndo
tendo direito a voto nas Assembleias, nem de concorrer aos cargos eletivos, sendo o titulo uma
homenagem de carater honroso e merecedor.

Art. 18. Os Associados Efetivos, Usudrios e Beneméritos ndo respondem em hipotese alguma,
mesmo subsidiariamente, pelas obrigacdes e responsabilidades da CDL.

SECAO Il
DAS INFRAGCOES E PENALIDADES

Art. 19. O Associado podera ser excluido da CDL nas seguintes hipoteses:

) Falta de pagamento de mensalidade fixada pela Diretoria por um periodo superior a de
6 (seis) meses;
) Quando, por palavras ou atos, com relagdo a assuntos relacionados, agirem de forma

ofensiva contra o Sistema CNDL ou a qualquer de seus dirigentes, dérgdos, ou demais
Associados;

) Quando infringirem normativas da CDL, Resolucdes, deliberagdes da Assembleia Geral,
da

Diretoria e qualquer dos Conselhos Estadual e Nacional do SPC;

V) A pedido do préprio associado que estard sujeito ao Estatuto até sua desfiliagao.

Pardgrafo 12 - A pena de exclusdo do inciso | sera aplicada apés notificagdo ao associado e ndo
comprovacdo do pagamento e aquelas dos incisos Il e |ll serdo aplicadas pela Diretoria sendo
facultado ao Associado o direito de defesa no prazo de 10 (dez) dias. A decisdo podera sofrer
recurso no prazo de 05 (cinco) dias para a Assembleia Geral cuja decisdo sera definitiva e o

recurso ndo tera efeito suspensivo.

Paragrafo 22 - As notificacdes serdo dirigidas no enderego do associado que deve manter
atualizado junto a Secretaria da CDL, iniciando os prazos 05 (cinco) dias apés a postagem.
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Art. 20. O atraso no pagamento das contribuicBes e contraprestacdes dos beneficios devidas a
CDL pelo periodo superior a 10 (dez) dias, implicard na suspensio automatica, do acesso ao
servico de SPC e direitos decorrentes deste Estatuto pelo associado inadimplente, devendo no
periodo da suspensdo, sob sua responsabilidade, fazer as baixas de registro de seus clientes
adimplentes, respondendo o Associado pelos prejuizos que causar a entidade ou a terceiros.

Paragrafo 1° - Se a inadimpléncia perdurar por 90 (noventa) dias e o associado ndo saldar seu
débito até o 5° (quinto) dia a partir da notificacio, sera automaticamente desligado do quadro
social da Entidade, sem prejuizo da cobranga do seu débito pela CDL.

Paragrafo 22 - Em se tratando de Associado Efetivo, quando da exclus3o da Entidade, tera sua
cota restituida nos termos deste Estatuto, com a devida dedugéo do valor da inadimpléncia,
com a aplicagao dos encargos estipulados no contrato respectivo.

Art. 21. O uso irregular dos beneficios da CDL, inclusive do servi¢o de SPC, que contrarie este
Estatuto, o Regulamento da CDL e/ou o Regulamento Nacional Operacional de SPCs da CNDL
e/ou os Regulamentos Estadual e Nacional do SPC resultard na suspensdo automatica, sem
aviso ou notificacdo prévia, dos beneficios, consultas e registros ao SPC até a regularizacio da
falta, devendo o associado, no periodo da suspensdo, sob sua responsabilidade, fazer as
atualizagBes e baixas de registro de débitos de seus clientes, respondendo o associado pelos
prejuizos que causar a entidade ou a terceiros.

Paragrafo Unico. A reincidéncia na falta importara na suspensdo de até 90 (noventa) dias a ser
definida pela Diretoria. Persistindo a falta, o associado sera excluido da CDL, respondendo pelos
prejuizos que causar a entidade ou a terceiros.

CAPITULO 1l
DOS ORGAOS DIRETIVOS

Art, 22. S3o orgaos diretivos da CDL:
l. Assembleia Geral;

1. Diretoria;

M. Conselho Fiscal.

SECAO |
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 23. A Assembleia Geral é o 6rgdo soberano da CDL e reunir-se-a ordinariamente ou
extraordinariamente, tendo a seguinte competéncia:

a) Eleger sua Diretoria e o Conselho Fiscal;

b) Deliberar sobre o parecer do Conselho Fiscal das contas do exercicio financeiro anterior;
c) Alterar o Estatuto;

d) Decidir sobre a liquidagdo da CDL;

e) Decidir em definitivo sobre o recurso contra decisdo de exclusdo dos incisos Il e Ill do
art. 19 aplicada pela Diretoria;

f) Destituir administradores;

g) Demais matérias que constem neste Estatuto ou no edital de convocagao;

h) Decidir, em definitivo, sobre todas as matérias que ndo sejam da competéncia da

Diretoria e ndo contrarias ao presente Estatuto.
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Paragrafo 12 - O Associado votante que estiverem em atraso no pagamento dg suas
contribuicdes ficara impedido de votar.

Paragrafo 2° - Pagando seus débitos ou novando mediante autorizacio e condigBes da Diretoria
em até 02 (dois) dias antes da Assembleia, reestabelecerd o direito ao voto, salvo para as
eleigbes que deverad ser observado o Paragrafo 22 do art. 47.

Paragrafo 32 - O Associado votante poderd ser representado mediante procuragdo com
poderes especificos para o ato, outorgada somente a associado efetivo com direito a voto,
devendo a assinatura ser reconhecida em cartério, observando-se regra especifica para a
assembleia de eleicdo.

Paragrafo 42 - As Assembleias serdo convocadas pelo Presidente da CDL, sendo garantido a 1/5
(um quinto) dos Associados efetivos o direito de promové-la.

Art. 24. O direito de voto nas Assembleias é conferido somente aos Associados Efetivos,
observadas a exce¢ao do Paragrafo 32 do artigo anterior.

Art. 25. A Assembleia Geral Ordinaria reunir-se-a uma vez por ano, no Gltimo trimestre do ano
com competéncia para:

a) A cada 03 (trés) anos eleger sua Diretoria e 0 Conselho Fiscal;

b) Apreciar o parecer do Conselho Fiscal relativo as contas do exercicio financeiro anteri
e aprovar a previsao orcamentaria para o exercicio financeiro seguinte;

c) Assuntos gerais.

Pardgrafo Unico. As deliberagdes da Assembleia Geral Ordinaria serdio aprovadas por maioria
simples dos votos detidos pelos Associados votantes presentes.

Art. 26. A Assembleia Geral Extraordinaria reunir-se-a sempre que necessdrio com competéncia
para:

| - Alterar o Estatuto;

Il - Decidir sobre a liquidagdo da CDL;

Il - Decidir em definitivo sobre o recurso contra decisdo de exclusdo dos incisos Il e Ill do art. 19

aplicada pela Diretoria;
IV - Assuntos gerais.

Paragrafo 192: As matérias constantes do item | e lll serdo aprovadas por 2/3 (dois tercos) dos
votos detidos pelos Associados votantes presentes.

Paragrafo 22: As matérias que constam do item |l serdo aprovadas por 4/5 (quatro quintos) dos
votos detidos pelos Associados votantes presentes.

Pardgrafo 32: As matérias constantes do item IV serdo aprovadas pela maioria simples dos
votos detidos pelos Associados votantes presentes.

Paragrafo 42: A matéria constante do item V serd aprovada por 4/5 (quatro quintos) dos votos
detidos pelos Associados votantes presentes.
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Paragrafo 52: As Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinérias poderdao deliberar matérias
umas das outras desde que estejam previstas no edital de convocag¢do, observandoise o
quérum exigido para a matéria em deliberac3o.

Art. 27. As convocagdes das Assembleias Gerais serdo feitas através de e-mail encaminhado ao
endereco eletrénico informado pelo Associado na secretaria ou qualquer outro meio que se
comprove o envio, ainda, publicagdo no sitio eletrdnico da CDL e no mural de publicagoes da
Secretaria. A Assembleia Geral Ordinaria devera ser convocada com 10 (dez) dias de
antecedéncia, a excecdo da assembleia de eleicBes que detém rito especial. A Assembleia Geral
Extraordindria serd convocada com 03 (trés) dias de antecedéncia.

Paragrafo 1°: Qualquer Assembleia instalar-se-4 em primeira convocagao com a presenca da
maioria dos Associados Efetivos e, em segunda convocagio, 30 (trinta) minutos depois, com
qualquer nimero de Associados Efetivos presentes.

Paragrafo 29: O presente Estatuto s6 podera ser reformado por proposta do Presidente ou da
Diretoria da CDL, ou por iniciativa de 2/3 (dois tergos) da Assembleia.

Paragrafo 32: Na hipdtese do Paragrafo2? serd instalada assembleia em primeira convocagao
com a presenca de 2/3 (dois tergos) do nimero total de membros da Assembleia em primeira
chamada, e nas demais chamadas, com intervalo minimo de quinze minutos, com a preseng
de metade mais 1 dos associados efetivos.

Paragrafo 42: A reforma do Estatuto somente serd aprovada se contar com o voto favoravel de !
2/3 (dois tergos) dos associados efetivos presentes.

Art. 28. A Assembleia Geral serd presidida pelo Presidente da CDL que deverd designar um
Secretdrio dentre os presentes.

Paragrafo 19: As deliberacdes das Assembleias Gerais serdo lavradas em ata sendo ao final,
assinada pelo Presidente da Assembleia Geral e pelo Secretario designado, ficando a lista de
presenga como parte integrante e inseparavel para fins de comprovagdo do quérum.

Pardgrafo 22: Caso o Presidente da CDL ndo possa presidir a Assembleia Geral, esta serd
presidida pelo Vice-Presidente, na sua falta, por qualquer integrante da Diretoria.
Pardgrafo 32: Ndo serd obrigatdrio o registro notarial das atas.

SECAO Il
DA DIRETORIA

Art. 29. A Diretoria da CDL sera composta dos seguintes membros:
| - Presidente;

Il - Vice-Presidente;

Ill - Diretor Administrativo e Financeiro;

IV - Diretor de Relagdes Institucionais e Governamentais;

V - Diretor da CDL Jovem.
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Art. 30. Compete a Diretoria;

I - Cumprir e fazer cumprir este Estatuto;

Il - Manter-se vigilante em defesa dos interesses dos seus associados e da CDL;

Il - Reunir-se quando convocada pelo Presidente ou pela maioria de seus membros:

IV - Fazer ata de suas reunides;

V - Aprovar os valores das contribuigdes e beneficios prestados aos seus associados;

VI - Aprovar a previsdo orgamentdria para o exercicio financeiro seguinte, elaborada pelo
Presidente;

VIl - aprovar Regulamentos da CDL;

VIl - Definir o nimero méximo de Associados Efetivos e o valor da quota patrimonial;

IX - Deliberar sob o pedido de admissdo novos Associados Efetivos;

X - Instaurar processo administrativo e aplicar as penalidades previstas no art. 19 deste
Estatuto;

Xl - Aprovar o regulamento interno da CDL que sera observado para a administracdo da CDL e
tomada de decisdes;

Xl — Criar departamentos, comités ou comissdes especificas.

Paragrafo 12 - As deliberagées da Diretoria, quando a matéria ndo exigir quérum especial, sera
par maioria simples dos Diretores presentes a reuniao.

Pardgrafo 29 - A Diretoria serd convocada por e-mail dirigido ao endereco eletrdnico cadastrado
pelo seu integrante ou qualquer outra forma que se comprove o envio, enviado com pelo
menos 7 (sete) dias de antecedéncia.

Paragrafo 32 - As reunides da Diretoria serdo convocadas pelo Presidente ou 2/3 (dois tergos)
dos seus integrantes.

Pardgrafo 42 - A Diretoria ndo responde em hipétese alguma, mesmo subsidiariamente, pelas
obrigacdes e responsabilidades da CDL.

Art. 31. Compete ao Presidente:
I - Exercer a diregcdo politica e administrativa da CDL, em conjunto com o Vice-Presidente

e/ou o Diretor Administrativo Financeiro;
- Cumprir e fazer cumprir este Estatuto
I - Presidir as Assembleias Gerais e as Reunides da Diretoria;

IV-  Convocar as Assembleias Gerais e Reunides da Diretoria;

V- Assinar com o Diretor Administrativo e Financeiro os documentos que envolvam
responsabilidades econdmico-financeiras;

VI-  Comparecer, pessoalmente, ou designando seus substitutos, em atos e solenidades em

que a CDL deva representar-se;
VIl- Representar a CDL ativa e passivamente em juizo, ou fora dele, constituindo
procuradores com poderes para o foro em geral e para outros fins, especificando nos mandatos

os atos que poderdo ser praticados;
VIII -  Firmar convénios, protocolos de intengdes, parcerias e os contratos de interesse da CDL;
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IX-  Responsabilizar-se pela realizagdo das decisées definidas pela Assembleia Geral que nido
contrariem este Estatuto;

X- Participar ou designar representante para participar dos Encontros Lojistas e
Convencbes mediante aprovagdo prévia por parte da Diretoria, do orgamento para estas
despesas;

XI-  Elaborar o orgamento e encaminhar para aprovacio da Diretoria;

XIl-  Navacancia de qualquer cargo da Diretoria, nomear o sucessor;

XIlI - Baixar resolugdes de interesse da CDL que n3o contrariem este Estatuto;

XIV - Executar as despesas previstas no orcamento e assinar os contratos, cheques ou ordens
de pagamento, juntamente com o “Diretor Administrativo e Financeiro”;

XV - Assinar o expediente e rubricar os livros de uso da CDL;

XVI-  Coordenar a elaboragdo e execugdo dos programas de trabalho da CDL;

XVII - Atribuir tarefas especiais a qualquer integrante da Diretoria na busca da execucio das
finalidades apresentadas por este Estatuto;

XVIII - Atribuir aos Diretores, as responsabilidades relativas as Diretorias Especiais, comissdes,
comités e departamentos da CDL, sem designacdo nesse Estatuto;

XIX- Em conjunto com o com o Diretor Administrativo e Financeiro, contratar os
colaboradores da CDL.

Paragrafo Unico. Ressalvadas as excecBes expressas previstas neste Estatuto, o Presidente d
CDL, em caso de empate, exercera o voto de qualidade nas decisGes da Diretoria e d
Assembleia Geral.

Art. 32. Compete ao Vice-Presidente auxiliar o Presidente, no desempenho de suas funcdes e
atribuicbes e substitui-lo nas suas auséncias e impedimentos deste ou de seus suplentes,
inclusive definitivos e demais disposi¢bes estatutarias.

Art. 33. Compete ao Diretor Administrativo e Financeiro:

| - Substituir o Vice-Presidente em seus impedimentos e de seus suplentes;

[l - Assinar, com o Presidente os documentos mencionados do art. 58;

Il - Responsabilizar-se pelos saldos, aplicagdes financeiras e contas correntes bancarias da CDL,
que s serao movimentadas com sua assinatura e a do Presidente;

IV - Comparecer e relatar, nas reunides da Diretoria e da Assembleia Geral, as atividades de sua
area, apresentando o comportamento financeiro e da Previsdo Orcamentaria;

V- Em conjunto com o com o Presidente, contratar os colaboradores da CDL.

Art. 34. Compete ao Diretor de Relagdes Institucionais e Governamentais:

I - Auxiliar o Presidente da CDL;

- Comparecer nas reunioes da Diretoria;

Ill - Desenvolver tarefas especiais designadas pelo Presidente para a busca da execucgdo das
finalidades apresentadas por este Estatuto;

IV - Coordenar agdes de representagao e de defesa dos interesses do varejo junto aos Poderes

constituidos e a sociedade;
V - Promover analises da conjuntura politica e de impacto normativo, avaliar riscos e cenarios,

além de monitorar as principais discussGes governamentais sobre o varejo.
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Art. 35. Compete ao Diretor de CDL Jovem:

| - Desenvolver e capacitar jovens lideres e gestores;

Il - Pesquisar, empreender e buscar solugdes para os problemas que afetam o meio lojista;
Il - Fortalecer e contribuir com o “Sistema CNDL” e 0 movimento lojista;

IV - Promover acdes de responsabilidade social, sustentabilidade e mobilizag3o;

V - Padronizar a identificagdo e procedimentos da “CDL Jovem”.

SECAO Il
DO CONSELHO FISCAL

Art. 36. O Conselho Fiscal, drgdo de fiscalizacdo da gestdo financeira, serda composto de 03
(trés) Associados Efetivos, eleitos na forma do Estatuto, com igual nimero de suplentes, sendo
vedado aos candidatos a integrantes do Conselho Fiscal cumular candidatura simultinea a
outro cargo da Diretoria Executiva da CDL.

Art. 37. Compete ao Conselho Fiscal:

| - Eleger seu Presidente

I - Exercer a fiscalizagdo financeira e orgamentaria da CDL;

- Examinar o balang¢o do exercicio financeiro anterior apresentado pela Presidéncia da
CDL e dar seu parecer para apreciagdo da Assembleia Geral,

IV~ Emitir parecer, num prazo de 15 (quinze) dias, quando consultado pela Diretoria ou
Assembleia Geral, sobre assuntos referentes a situagdo financeira ou patrimonial da CDL.

Paragrafo unico: O Conselho Fiscal poderd contar com assessoria técnica externa para o
exercicio de suas fungdes

Art. 38. O Conselho Fiscal reune-se:

a) Ordinariamente, para tratar dos assuntos definidos em pauta, como previsdo
orgamentaria, prestacdo de contas.
b) Extraordinariamente, sempre que convocado por seu Presidente, pelo Presidente da

CDL ou pela maioria de seus membros.

Paragrafo 19: As reunides do Conselho Fiscal instalar-se-do mediante o comparecimento de no
minimo 02 (dois) Conselheiros dentre os seus integrantes efetivos ou suplentes, e deliberara
mediante o voto concorde da maioria simples dos presentes. Em caso de empate, devera ser
convocada nova reunido do Conselho, no prazo de até 20 (vinte) dias.

Paragrafo 22: Os Conselheiros Fiscais, quando convidados, poderdo participar das reunides da
Diretoria da CDL, sem direito a voto.

Art. 39. Compete ao Presidente da CDL presidir as reunides do Conselho Fiscal, sendo
substituido em suas faltas e impedimentos por membro escolhido pelos demais integrantes

titulares. Havendo necessidade, podera o Presidente da CDL convocar o Conselho Fiscal.

Paragrafo 12: Em sua primeira reunido, posterior a posse, os Conselheiros efetivos elegerao,
dentre os seus integrantes, 01 (um) Presidente.

X
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Paragrafo 29: Perderd o mandato automaticamente o Conselheiro que faltar a 02 (
reunies consecutivas, sem qualquer justificativa.

uas)

Paragrafo 32: Na vacancia do cargo de integrante efetivo do Conselho Fiscal, sera convocado o
primeiro suplente e assim sucessivamente. A vacincia podera se dar por licenca temporéria ou
renuncia ao cargo.

Art. 40. O parecer sobre o balango do exercicio financeiro, previsdo orcamentaria de receitas e
despesas e respectivas alteracdes, deverdo constar da ordem do dia da Assembleia Geral
Ordinaria, convocada nos termos deste Estatuto.

Paragrafo unico: O Conselho Fiscal tem acesso irrestrito aos livros fiscais, de tombo,
documentos contdbeis, atas e registros de movimentagdes bancarias da entidade, podendo
requerer a Diretoria da CDL esclarecimentos que julgar necessarios, concedendo prazo razoavel
para a apresentagdo dos esclarecimentos.

CAPITULO IV
DO SISTEMA ELEITORAL

Art. 41. As eleicGes para os cargos eletivos da Diretoria da CDL e do Conselho Fiscal serdo
realizadas em reunido de Assembleia Geral Ordindria a se realizar durante o ano eleitoral, no
més de novembro, sendo os Associados Efetivos votantes convocados com 15 (quinze) dias de
antecedéncia, mediante edital publicado na imprensa local e por correios, e-mail ou fax, e a
posse ocorrerd até o dia 12 do més de janeiro do ano imediatamente subsequente.

Art. 42, O mandato da Diretoria e do Conselho Fiscal serd de 03 (trés) anos e terd inicio em
primeiro de janeiro do ano seguinte ao da elei¢do, sendo admitida reelei¢do, que para o cargo
de Presidente sera limitada a mais um mandato consecutivo.

Art. 43. Qualquer Associado Efetivo, no regular exercicio de seus direitos estatutarios e sem
comportamento de inadimpléncia no banco de dados do SPC Brasil, poderd integrar e
apresentar chapa para concorrer as eleicdes da Entidade, acompanhada de declaracdao dos
demais candidatos aceitando o cargo na chapa indicada, bem como declaragdo contendo a

empresa a que pertence, a sua funcao.

Paragrafo 12: O Associado Efetivo pessoa juridica devera indicar seu candidato que também
devera atender as exigéncias do artigo antecedente.

Pardgrafo 29: O cargo eletivo pertence ao candidato eleito.

Art. 44. As chapas candidatas deverdo dar entrada do seu pedido de inscricdo na secretaria da
CDL, até as 17:00 horas do ultimo dia util do més de outubro do ano eleitoral.

Pardgrafo Unico: A inscricdo da chapa, além dos nomes deverd constar o cargo ao qual estd

concorrendo o candidato e estar com a nominata completa dos cargos previstos neste Estatuto,
além dos nomes que concorrerdo aos cargos do Conselho Fiscal.

X
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Art. 45. No momento da entrada do pedido de inscrigdo, as chapas receberdo um nlimero
farnecido pela Secretaria da CDL, nimero este pelo qual, serd a chapa conhecida.

Paragrafo 12: Qualquer candidato poderd requerer o pedido de inscrigdo da chapa.

Paragrafo 29: A Diretoria somente poderd indeferir o pedido de inscricdo de qualquer chapa,
quando esta ndo preencher os requisitos previstos neste Estatuto e no Regulamento da eleico.

Paragrafo 32: Nenhum candidato poderd constar em mais de uma chapa para concorrer as
eleicdes, prevalecendo a inscrigdo do mesmo na primeira chapa protocolada.

Art. 46. Apos o deferimento da inscri¢do da chapa serd facultado ao candidato a Presidente, o
acesso as informagGes sobre a situagdo da Entidade e de cada filiado 3 CDL.

Art. 47. O voto sera secreto e por chapa, exercido por chamada individual e nominal e somente
poderdo votar os “Associados Efetivos” ou seus representantes legais, presentes 3 Assembleia
Geral Ordinaria.

Paragrafo 12: Poder8o ser aceitas procuragdes para o exercicio do voto, limitada a 01 (uma)
procuracdo e conferidas a um “Associado Efetivo” no pleno gozo de seus direitos. As
procuragdes devem outorgar ao mandatério poderes para deliberar na referida assembleia
estando com firma do outorgante reconhecida em cartdrio.

Paragrafo 29: Terdo o exercicio do direito de votacdo, somente os Associados efetivos que nio
possuirem qualquer pendéncia financeira junto a CDL até o dia 30 de setembro anterior & data
das elei¢des.

Art. 48. Sera considerada eleita @ chapa que obtiver maior numero de votos dos “Associados
Efetivos” presentes a reunido da Assembleia Geral Ordindria, especialmente convocada para
eleicdo.

Paragrafo Gnico: Em caso de empate, ap6s a segunda votagao sera declarada eleita a Chapa que
o candidato a Presidente detiver maior antiguidade na CDL.

Art. 49. A Assembleia Geral Ordindria destinada as eleigbes sera presidida por quem n3o seja
candidato a nenhum dos cargos, aclamado dentre os demais presentes. O Presidente desta
reunido convidara dois escrutinadores. Em caso de divergéncia entre os escrutinadores quanto
a validade de qualquer voto, caberd ao Presidente da sessdo a decisdo final. Ao final da eleicio
o Presidente da sessao proclamara o resultado do pleito.

Pardgrafo Unico: A Assembleia destinada as eleicdes sera considerada instalada:
a) Em primeira convocagdo, se contar com a presenga de metade mais um do total dos

associados efetivos;

b) Em segunda convocagdo, 15 (quinze) minutos depois de fixada para o inicio da primeira,
com qualquer nimero de associados efetivos presentes.
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Art. 50. As elei¢Bes serdo realizadas, obrigatoriamente, por voto secreto, caracterizﬁ em
ceédula impressa, da seguinte forma:

- Cada eleitor recebera uma cédula dnica rubricada pelo Presidente da sessdo no
momento em que for votar. A cédula Unica conterd todas as chapas inscritas com um quadro ao
lado de cada chapa;

I - De posse da cédula Unica rubricada, o eleitor dirigir-se-a a uma cabine ou similar, onde
assinalara com um "x" o quadro ao lado da chapa em que deseja votar, ou sem assinalar
nenhum quadro se o desejo for o de votar em branco. A marcac3o de mais de um quadro anula

0 voto;

llI- O eleitor depositara a cédula com seu voto em uma urna junto ao Presidente da reunido
e seus escrutinadores, devendo esta urna ser verificada e lacrada pelo Presidente da sessio e
seus escrutinadores, antes da tomada do primeiro voto.

Paragrafo 12: A eleicdo podera ser realizada com utilizago de urna eletrénica, quando possivel.

Pardgrafo 22: A sessdo de eleigdo deverd perdurar pelo tempo minimo de 02 (duas) horas. A

Pardgrafo 32: Serd considerado o ano eleitoral, o Gltimo ano do mandato da atual Diretoria.

Art. 51. Na hipotese de haver uma unica chapa como candidata sera permitida a eleicdo po
simples aclamagao.

Paragrafo unico: Em ndo havendo candidato as eleicBes, a antiga diretoria e o conselho fiscal
assumem como Gestor Provisorio até a realizagdo de eleigbes, que deverd ocorrer no prazo
maximo de 90 (noventa) dias.

CAPITULO V n
DAS FINANCAS E DO PATRIMONIO

Art. 52. Constituem fontes de recursos para manutencgdo da CDL:

l - Contribuigdes obrigatdrias, cujos valores serdo definidos pela Diretoria;

Il - Mensalidades bonificadas;

I - Auxilios, doagdes, legados, convénios e subvencdes de entidades publicas e privadas;
IV-  Ganhos decorrentes de aplicacdes financeiras e contraprestacdo de beneficios

prestados;
V- Receitas provindas de convengdes, semindrios, feiras, material didatico, patrocinios e de

outros eventos, empreendimentos, parcerias ou convénios;

VI - Recebimento de dividendos por forca de participagdes societdrias e/ou contratos que
utilizem o nome e ou conhecimentos da CDL;

VIl - Valor de quota patrimonial de novo Associado Efetivo;

VIIl - Locacao de suas dependéncias;

IX- Outras receitas.

Art. 53. As receitas, despesas e investimentos da CDL serdo estimados em previsdo
orcamentdria anual elaborada pelo Presidente e aprovada pela Diretoria e apo¢s, pela

X
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Assembleia Geral.

Pardgrafo 192: O orgamento anual aprovado dever ser rigorosamente cumprido, podendo,
contudo, o Presidente e o Diretor Administrativo e Financeiro realizarem despesas sem
previsdo orcamentdria quando emergenciais limitadas a 20% (vinte por cento) do orgamento
anual, noticiando a Diretoria na primeira reuni3o.

Paragrafo 2°: A Diretoria podera autorizar o remanejamento de dotacdes orcamentarias, bem
como a abertura de créditos adicionais suplementares.

Paragrafo 32: As despesas sdo todas aquelas necessarias ao funcionamento da CDL, bem como
as feitas por seus dirigentes e colaboradores autorizados, vinculadas as suas finalidades,
inclusive as realizadas com os deslocamentos para reunides, de beneficios da entidade, missdes
empresariais, incluidas a hospedagem, representagdo, comunicagéo, refeigio e transportes.

Paragrafo 42: Ao manter Servicos de Protegdo ao Crédito, devera utilizar a marca SPC e/ou SPC
Brasil. e pagar pontualmente a contribuicdo DASPC a CNDL que lhe daré o direito de utilizacio
das marcas de propriedade da CNDL.

Art. 54. Toda receita da CDL sera aplicada para realizacdo de seus objetivos, vedad
distribuicdo de qualquer superavit a seus dirigentes ou associados.

Paragrafo unico. A CDL ndo tem fins lucrativos, sendo que eventual superavit financeiro séfs
integralmente revertido na manutengdo e no desenvolvimento dos seus objetivos estatutarios,

Art. 55. A fiscalizagdo financeira e orcamentéria da CDL serd exercida pelo Conselho Fiscal.

Art. 56. Os bens imoveis s6 poderdo ser alienados mediante aprovagio da Diretoria e parecer
favoravel de 2/3 (dois tergos) dos Associados Efetivos. \

Art. 57. Os bens moéveis com valor superior a 50 (cinquenta) salarios minimos nacional,
somente poderdo ser alienados mediante permissdo da Diretoria.

Art. 58. Os contratos, convénios, parcerias e ordens de pagamentos, incluido cheques e
transferéncias bancarias da CDL serdo firmadas de forma conjunta pelo Presidente e pelo
Diretor Administrativo e Financeiro da entidade, ou por seus procuradores.

CAPITULO VI
DOS BENEFICIOS MANTIDOS PELA CDL

Art. 59. A CDL mantera beneficios aos seus associados objetivando o desenvolvimento e
aperfeigoamento, inclusive na forma de “mensalidade bonificada”.

Paragrafo unico: A CDL podera eleger empresas privadas para o desenvolvimento e oferta de
beneficios aos seus associados, parceiros ou convenentes.

Art. 60. O beneficio do SPC é o servi¢o de protecdo ao crédito do Sistema CNDL sendo formado
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por uma base de dados nacional composta de arquivos de dados relativos a pessoas fisicas e
juridicas, desenvolvidos pelas CDLs e convenentes e possui carater auxiliar nos procedimentos
de analise e concessio de crédito e terd seu processamento no SPC Brasil.

Paragrafo unico. A CDL deve cumprir todas as disposicBes previstas em contratos, convénios e
acordos atinentes a banco de dados, ainda que ndo signatarias, sendo representadas pela
CNDL, e/ou SPC Brasil e/ou Base Centralizadora/Operadora respectiva.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 61. Os Associados e Dirigentes ndo respondem nem soliddria e nem subsidiariamente pelas
obrigacdes e responsabilidades da CDL.

Art. 62. Para efeitos deste Estatuto, compreende-se o ano/exercicio financeiro como o
vigorante de 12 de janeiro a 31 de dezembro.

Art. 63. Em caso de dissolugdo da CDL decidida pela Assembleia Geral Extraordinaria, por 4/5
(quatro quintos) dos votos dos Associados Efetivos, o patriménio restante terd destinacio
regulada na forma do art. 61 e do paragrafo tnico do art. 56, ambos do Cédigo Civil Brasileiro.

Art. 64. A CDL usard as marcas e material de identificagdo conforme os padrdes do “Sistema
CNDL” e quanto ao SPC, aquele definido pelo Conselho Nacional dos SPCs.

Art. 65. A sucessao do Associado Efetivo quando pessoa fisica serd conforme o art. 1.784 do
Cédigo Civil Brasileiro, se pessoa juridica, na forma do art. 1.028 do Cédigo Civil Brasileiro.

Art. 66. A presta¢ao de contas da CDL deverd obedecer as boas préticas contabeis.

Art. 67. A CDL nao responde pelas obrigagdes da FCDL e da CNDL, bem como a FCDL e a CNDL
nao respondem pelas obrigacGes da CDL.

Art. 68. Ao utilizar dos beneficios da CDL, os associados respondem por todo e qualquer
prejuizo que produzirem ao Sistema CNDL ou a terceiros podendo a critério da CDL, serem
denunciados a lide em processo judicial que derem causa ou indenizarem pelos danos
verificados em agao de regresso.

Paragrafo unico. Para utilizagdo dos beneficios da CDL o usudrio devera atender os
Regulamentos e o Estatuto da CDL.

Art. 69. A CDL responsabilizar-se-a pela assisténcia juridica pessoal, inclusive eventuais
condenagdes e verbas de sucumbéncia em favor dos integrantes da Diretoria, Conselheiros,
Procuradores e Administradores com poder de gestdo decorrentes dos atos de sua
competéncia institucional e administrativa praticados de boa-fé em favor da CDL, cuja
assisténcia ocorrera mesmo apos o exercicio do mandato.

Art. 70. As partes, inclusive associados, elegem como Unico e exclusivo o Foro desta cidade com
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renuncia de qualquer outro por mais privilegiado que seja, quando a discusso judicial envolver
a CDL e seus gestores, independentemente das demais partes passivas envolvidas.

Art. 71. O presente Estatuto podera ser alterado mediante proposta do Presidente, da Diretoria
ou de no minimo 1/5 (um quinto) dos associados a ser deliberada pela Assembleia Geral.

Art. 72. Salvo as convocacdes, os prazos deste Estatuto serdo contados apés o 52 (quinto) dia
da postagem e serdo dirigidos ao enderego do associado que deverd manter atualizado junto a
CDL.

Art. 73. A eventual transigéncia da CDL quanto ao cumprimento das obrigacdes previstas neste
Estatuto nao implicara renuncia, novacdo ou modificagdo do pactuado.

Art. 74. A CDL reconhece os nomes, marcas e logomarcas da CNDL que poderdo utilizar
enquanto regular cuja padronizagdo ird utilizar na forma definida pelo Estatuto da CNDL.

Pardgrafo Unico: Havendo desfiliacgdo do “Sistema CNDL”, a entidade retirante devera
promover em até 30 (trinta) dias a altera¢do junto aos érgaos competentes e destruicdo de
todo material que utilize marcas e nomes pelas quais o “Sistema CNDL” se faz reconhecer,
respondendo pela falta, inclusive pelo uso indevido, inclusive com perdas e danos.

Art. 75. A CDL promovera a associacdo dos Associados Usuarios inclusive por qualquer meio
eletronico, cujo pagamento da primeira fatura pelo associado ratifica sua associac3o.

CAPITULO VI
DISPOSICAO FINAL

Art. 76. As novas denominagdes, cargos e alteragGes de atribuigGes previstas no presente
Estatuto, passardo a vigorar a partir da data de sua aprovagdo pela Assembleia Geral, ficando
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Art. 77. O presente Estatuto entra em vigor nesta data em que foi aprovado pela Assembleia
Geral da CDL, revogando-se dispgsigdes em contrario

S3o Marcos, 25 de junho de 2018.
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